Zat.1 (do uchwaly Nr 23/1X/2023 Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Aptekarzy
CzOIA z dn. 2 XIl 2023r.)

REGULAMIN ]
OKREGOWEGO RZECZNIKA ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ

Dziat |
Przepisy ogdline

§1
1. Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej, zwany dalej Rzecznikiem,
jest organem Okregowej Izby Aptekarskiej, prowadzgcy postepowania w
sprawach odpowiedzialnosci zawodowej cztonkow samorzgdu aptekarskiego za
czyny sprzeczne z zasadami etyki i deontologii zawodowej oraz z przepisami
prawnymi dotyczgcymi wykonywania zawodu aptekarza.
Rzecznik sprawuje nadzor nad dziatalnoscig swoich zastepcow.
llekro¢ w Uchwale jest mowa o Okregowym Rzeczniku — rozumie sie przez to
réwniez jego zastepcow.

SIN

§2
Rzecznik obowigzany jest badac i uwzgledniac¢ okolicznosci przemawiajgce zarowno
na korzy$¢, jak i na niekorzys$¢ aptekarza, ktérego postepowanie dotyczy.

§3
Rzecznik czuwa, aby w toku postepowania jego uczestnicy nie poniesli szkody
wynikajgcej z nieznajomosci przepiséw prawa i w tym celu udziela im wszelkich
informacji i niezbednych wyjasnien.

§4
Siedzibg Rzecznika jest siedziba Czestochowskiej Okregowej I1zby Aptekarskie;.

§5
Liczba zastepcow Rzecznika ustalana jest podczas Okregowego Zjazdu
Sprawozdawczo-Wyborczego Aptekarzy.

§6
Rzecznik nie moze w czasie trwania kadencji sprawowac funkcji w organach
samorzadu aptekarskiego.

§7
Rzecznik uzywa pieczeci okragtej z napisem w otoku:
Czestochowska Okregowa Izba Aptekarska w Czestochowie — Okregowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

§8
Rzecznik w sprawach nalezgcych do jego wtasciwosci:
1) ustala podziat czynnosci zastepcéw,



2) informuje Prezesa Okregowej Rady Aptekarskiej o prowadzeniu postepowania
w sprawach dotyczgcych cztonkdw organéw Okregowej Rady Aptekarskiej.

3) zaznajamia sie z przepisami wptywajgcymi do Rzecznika i wydaje co do nich
odpowiednie zarzgdzenia,

4) zapewnia stornom mozliwo$¢ przejrzenia akt sprawy,

5) kontroluje prawidtowos¢ i terminowos¢ czynnosci procesowych zastepcow,

6) kontroluje prace biegtych, zwtaszcza w zakresie terminowego sporzgdzania
opinii,

7) zarzadza wyptate naleznosci Swiadkom, biegtym i tumaczom,

8) czuwa nad sprawnoscig, prawidtowoscig pracy sekretariatu,

9) wyznacza zastepce upowaznionego do kierowania pracami Biura Rzecznika na
czas swej nieobecnosci.

§9
Wszystkie wtadze i jednostki organizacyjne samorzadu aptekarskiego sg obowigzane
na wniosek Rzecznika stuzy¢ mu pomoca, a w szczegolnosci udostepniac
dokumenty i inne materiaty potrzebne do prowadzenia postepowania wyjasniajgcego.

§10
1. Podstawe wszczecia postepowania stanowig:
1) zawiadomienie, skarga lub zazalenie, wskazujgce na popetnienie przez
aptekarza przewinienia dyscyplinarnego,
2) wiadomosci o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego przez aptekarza
otrzymane w inny sposob,
2. W razie powziecia przez Rzecznika wiadomos$ci o popetnieniu przewinienia w
inny sposob niz w drodze pisemnej, rzecznik sporzgdza stosowny zapisek
urzedowy.

Dziat Il
Tryb postepowania

§ 1
Rzecznik, przed nadaniem biegu sprawie, bada swg wtasciwosc¢ i wydaje
zarzgdzenie o nadanie sprawie biegu, i wyznacza rzecznika do jej prowadzenia albo
przesyta sprawe wiasciwemu organowi.

§12
Lokal, w ktérym majg by¢ prowadzone czynnosci procesowe, a zwtaszcza
przestuchanie swiadkow, powinien spetnia¢ wymogi niezbedne dla zachowania
powagi urzedu Rzecznika.

§13
Rzecznik bada, czy zazalenie zostato wniesione w terminie oraz, czy jest ono
dopuszczalne, w razie stwierdzenia, ze zazalenie nie odpowiada tym warunkom,
wydaje postanowienie o pozostawieniu odwotania bez rozpoznania. Na
postanowienie o odmowie przyjecia sSrodka prawnego przystuguje zazalenie.



Zazalenie wniesione zgodnie z prawem Rzecznik przesyta niezwtocznie Naczelnemu
Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowe.

§ 14
Rzecznik wyznaczony do prowadzenia sprawy, obowigzany jest zwrocic sie do
Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej z wnioskiem o wytgczenie od
udziatu w sprawie, jezeli zachodzi jedna z przeszkod wymienionych w art. 40 § 1 pkt
1 -6 oraz w art. 41 i 42 Kodeksu postepowania karnego w zwigzku z art. 47 § 1 i §
2 kpk.

§ 15
Przed sporzgdzeniem wniosku o ukaranie Rzecznik obowigzany jest zwrdécic¢ sie do
Rejestru Ukaranych Naczelnej Rady Aptekarskiej udzielenie informaciji o aptekarzu,
ktérego postepowanie dotyczy.

§ 16
W razie zwrocenia sie do rzecznika lub sgdu rejonowego o przeprowadzenie
okreslonych czynnosci (np. przestuchania swiadka lub biegtego), nalezy doktadnie
okreslic, jakie czynnosci majg by¢ dokonane i jakie fakty podlegajg wyjasnieniu. We
whniosku nalezy wskazac¢ adresy oséb, ktére majg by¢ przestuchane lub
zawiadomione i podac¢, ktére z tych oséb wezwanych majg by¢ przestuchane po
odebraniu przyrzeczenia. Do wniosku o udzielenie pomocy prawnej dotgcza sie w
miare potrzeby, akta sprawy lub ich odpisy.

Dziat i
Nadzor na d dziatalnosciag okregowych rzecznikéw

§ 17
Nadzor nad legalnoscig dziatania rzecznikdw sprawuje Naczelny Rzecznik lub
wyznaczony zastepca Naczelnego Rzecznika.

§18
Nadzor sprawowany przez Naczelnego Rzecznika polega na kontroli i ocenie:
1) legalnosci wszczecia, prowadzenia i zakonczenia postepowania wyjasniajgcego,
2) przestrzegania praw aptekarzy, ktérych postepowanie dotyczy i praw osob
pokrzywdzonych,
3) przestrzegania zasad biurowosci,
4) prawidtowosci przyjmowania i zatatwiania skarg uczestnikow postepowania.

§19
Nadzor obejmuje réwniez, w miare potrzeby, udzielanie odpowiedniej pomocy
kontrolowanych organom, w toku wykonywania ich zadan, zwtaszcza w zakresie
wyktadni i stosowania prawa.

§ 20



Szczegotowe zasady wykonywania nadzoru okresla regulamin Naczelnego
Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.

Dziat IV
Przepisy koncowe

§ 21

. Okregowa Rada Aptekarska zapewnia obstuge biura Rzecznika, dziatajgcego w

jej siedzibie, przez utworzenie sekretariatu i wyznaczenie pracownika do
wykonywania czynnosci biurowych (sekretarz).
Sekretarz wykonuje zarzgdzenia Rzecznika oraz prowadzi akta i ksiegi biurowe.

§ 22

Do obowigzkow sekretarza nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
S)

—

—

przyjmowanie nadchodzgcych do biura pism, opatrywanie ich datg wptywu oraz
przedstawianie ich Rzecznikowi wraz z aktami sprawy, jezeli sg juz zatozone,
przedstawianie pism i akt spraw Rzecznikowi, jezeli z powodu uptywu terminu
nalezy wydacC orzeczenie lub zarzgdzenie,

sporzadzanie wezwan i zawiadomien,

przyjmowanie interesantéw i udzielanie im informacji,

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Rzecznika.

§ 23

. W wezwaniach i zawiadomieniach nalezy wskazac, w jakiej sprawie i w jakim

charakterze, miejscu i czasie ma sie stawi¢c wezwana osoba; a takze podac, czy
stawiennictwo jest obowigzkowe.

. Wezwania, zawiadomienia oraz odpisy postanowien i zarzgdzen, od ktérych

przystuguje srodek odwotawczy, przesyta sie w zamknietej kopercie za zwrotnym
poswiadczeniem odbioru.

§24

. Doreczanie pism nalezy dokonywac przede wszystkim za posrednictwem poczty.

Stronie, ktora zgtasza sie do Biura Rzecznika, mozna doreczy¢ pismo
bezposrednio za potwierdzeniem odbioru, po sprawdzeniu tozsamosci osoby.

§ 25

. Korespondencja w sprawach dyscyplinarnych ma charakter poufny.

Pisma przeznaczone dla stron dorecza sie w taki sposob, aby ich tres¢ nie byta
dostepna dla os6b trzecich.

Pomiedzy doreczeniem zawiadomienia, a terminem czynnosci procesowej
powinno uptyng¢ co najmniej 7 dni.

§ 26

. W biurze Rzecznika prowadzi sie nastepujgce ksiegi biurowe:

1) dla spraw postepowan wyjasniajgcych prowadzonych przez Rzecznika —
repertorium APW,
2) skorowidz alfabetyczny.



S

Ksiegi biurowe stuzg do rejestrowania czynnosci procesowych, kontrolowania
biegu spraw oraz stanowig podstawe oznaczania, uktadu i przechowywania akt.
Whpisy w ksiegach biurowych dokonuje sie niezwtocznie po powstaniu podstawy
do ich zamieszczenia.

Rzecznik moze zarzadzi¢ wprowadzenie innych ksigg biurowych.

Ksiegi biurowe prowadzi sie wedtug ustalonych przez Naczelnego Rzecznika
WZOrow.

§ 27

. Ksiegi biurowe prowadzi sie systemem rocznikow, z numeracjg od poczagtku roku.

mozna jednak uzywac tej samej ksiegi rowniez w latach nastepnych,
rozpoczynajgc numeracje wpisow od poczgtku roku nastepnego, jezeli liczba
czystych kart jest wystarczajgca.

Na oktadce i pierwszej stronie ksiegi biurowej nalezy umiesci¢ nazwe ksiegi i rok
kalendarzowy.

. Ksiegi biurowe powinny by¢ oprawione, a karty w ksiegach ponumerowane.

Liczbe kar na ostatniej stronie ksiegi poswiadcza sekretarz.

§ 28

. Zatatwienie sprawy uwidacznia sie w ksiedze biurowej przez zakreslenie

kolorowym znakiem numeru porzgdkowego tej sprawy. zakreslenie polega na
umieszeniu pionowej kreski z lewej strony numeru porzgdkowego.

Sprawe, w ktérej wystepuje kilka oséb, uwaza sie za zatatwiong, jezeli
zatatwienie dotyczy wszystkich osob.

Omyitkowy wpis sprawy do ksiegi biurowej poprawia sie poprzez przekreslenie go,
bez zmiany numerow porzgadkowych dalszych spraw i nalezy wpisac¢ obok
wiasciwe dane.

§ 29

. Zarejestrowanie sprawy nastepuje przez wpisanie do wtasciwego repertorium i do

skorowidza pisma wszczynajgcego: postepowanie.

W przypadku zwrotu akt przez sad, podjecia zawieszonego postepowania,
wznowienia postepowania nalezy zarejestrowac sprawe pod nhowym numerem.
Rejestrujgc sprawe pod nowym numerem, nalezy pod nowg datg wpisu umiesci¢
réowniez date pierwszej rejestracji, a pod nowym numerem — numer poprzedni.
Przy wpisie poprzednim (pierwotnym), nalezy odnotowa¢ numer, pod jakim
sprawa zostata ponownie zarejestrowana w repertorium.

§ 30

. Pisma z zakresu spraw administracji i nadzoru rejestruje sie w Dzienniku

Ogdélnym oraz oznacza sygnaturg ,Og” i numerem porzgdkowym, pod ktérym
zapisane zostaty w Dzienniku.

Numeracje w Dzienniku rozpoczyna sie na nowo z poczgtkiem kazdego roku
kalendarzowego.

. Korespondencja wystana podlega kazdorazowo rejestracji.

§ 31

. Dla kazdej sprawy, z chwilg jej wpisania do wtasciwego repertorium zaktada sie

odrebne akta.



2. Akta otrzymujg oznaczenie zawierajgce w kolejnosci: oznaczenie repertorium,
numer odpowiadajgcy pozycji wpisu do repertorium oraz dwie ostatnie cyfry roku
kalendarzowego. Oznaczeniem tym opatruje sie kazdy sporzgdzony w danej
sprawie dokument.

3. Akta nalezy prowadzi¢ chronologicznie, powinny one by¢ ponumerowane, spiete
lub zeszyte.

§ 32
Sekretarz prowadzacy obstuge kancelaryjng obowigzany jest doktadnie i terminowo
wykonywac polecenia Rzecznika.

§ 33
Akta spraw dyscyplinarnych przechowuje sie z zachowaniem poufnosci i pod
zamknieciem.

§ 34
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



